华中师范大学面向校内公开招聘
管理服务岗位工作人员的通知
校内各单位：

根据《华中师范大学公开招聘人员暂行规定》（华师行人字[2006]51号）和《关于做好2018年人才招聘工作的通知》（华师行字[2018]36号）文件精神，结合校内各单位管理服务工作需要及上半年管理岗位校内招聘计划没有选聘到人选的实际情况，现面向校内启动第二轮管理服务岗位公开招聘工作人员的工作，具体事宜如下：
一、招聘岗位

学校机关和教学科研单位共计13个管理服务岗位，具体岗位信息见附件1《华中师范大学2018年管理服务岗位面向校内招聘计划》。
二、招聘对象
管理服务岗位招聘对象为大学部正式在编教师、其他专技、管理岗位及工勤岗位工作人员。

三、招聘条件

1.专任教师、专职科研人员、管理人员应聘机关、直属（附属）单位及本单位其它行政管理岗位的，必须首聘期满（期满计算截止时间为2018年6月30日），并经所在学院（单位）审批同意。

2.专技人员应聘机关、直属（附属）单位及本单位其它行政管理岗位的，必须首聘期满（期满计算截止时间为2018年6月30日），并经所在学院及主管部门（其他专技牵头部门）审批同意。

3.辅导员应聘机关、直属（附属）单位及本单位其它行政管理岗位的，必须符合辅导员岗位最低工作年限要求（年限期满计算截止时间为2018年6月30日），并经所在学院及主管部门（学工部或研工部）审批同意。

4．其他具体岗位招聘要求见附件1。

三、招聘程序

（一）报名

应聘者对照岗位信息和招聘条件，结合个人实际情况，填报《华中师范大学工作人员校内竞聘上岗意向表》(附件2)提交人事处（人才办、党委教师工作部）。报名截止时间：2018年9月17日下午17：00。

（二）资格审核

报名结束后，人事处（人才办、党委教师工作部）对应聘人员进行资格审查。2018年9月19日前，人事处将合格的应聘人员名单，在人事处网站公告，并公布经管理服务岗位招聘工作小组确认的考核方案。
（三）综合面试考核
2018年9月27日前，人事处（人才办、党委教师工作部）负责组织进行综合面试考核，具体时间地点另行通知。

（四）公示
2018年9月28日，管理服务岗位招聘工作小组确定拟录用人员名单，并在人事处网站公示，公示时间一般为5个工作日。

（五）审批
人事处（人才办、党委教师工作部）将公示无异议的拟录用人员名单及相关材料提交学校审批。

（六）办理转岗手续
学校审批同意后，人事处（人才办、党委教师工作部）通知应聘人员填写《华中师范大学人员调配审批表》（附件3），经相关单位签字盖章后报人事处审核备案。

四、其他要求
校内应聘人员应聘期间必须坚守岗位，尽职尽责，确保本岗位各项工作顺利进行。应聘到新单位的工作人员应在一周内做好工作交接，并到人事处（人才办、党委教师工作部）办理人事异动手续，迅速到岗。

联系人：程敏，电话,027-67863251，办公室：行政楼人事处（人才办、党委教师工作部）109室。

附件：

1.华中师范大学2018年管理服务岗位面向校内招聘计划

2.华中师范大学管理服务岗位工作人员校内竞聘上岗意向表

3.华中师范大学人员调配审批表

华中师范大学人事处

（人才办、党委教师工作部）
2018年9月13日
附件1：
华中师范大学2018年管理服务岗位面向校内招聘计划
	单位及联系方式
	所需专业
	招聘要求及说明
	计划数

	单位：职业与继续教育学院
负责人：廖水明
办公电话：7236
Email: 545955626@qq.com
	教育学类（课程与教学论专业优先）
	1、本科及以上学历；

2、原则上45岁以下（年龄计算截止时间为2018年12月31日）；

3、熟悉教育教学对教师能力素质的要求，能按要求撰写培训方案，完成项目申报和投标工作；

4、能熟练使用常见办公软件。
	1

	单位：教育信息技术学院
负责人：游丽
电话：027-67867598，18602706622
Email:408284358@@qq.com
	英语、教育学、心理学等相关专业
	国际化秘书兼行政秘书。有较强的英语听说读写能力，全日制硕士，30岁以下，有国外学习或研究经历者优先。
	1

	单位：新闻传播学院
负责人：韩君华
电话：13807160310，Email:453042631@qq.com
	新闻传播学、思政、文学等相关文科专业
	岗位：党务干事；要求博士或者优秀硕士学位，有学生党建工作经历，较熟悉高校党建工作；热爱党务工作，敬业精神强，有高度的工作责任心。
	1

	政治与国际关系学院
负责人：段维
电话：027-67868507
Email:446927905@qq.com
	政治学、英语等相关专业
	有较强的文字、行政工作能力，英语口语流利，能够胜任院系本科教务、教学相关工作，年龄35周岁以下，男性优先。
	1

	单位：国有资产管理办公室                                           联系人：张恒                                                             电话:027-67866755                                                           Email ：552511800qq.com
	法律、经济优先
	校内正式公职人员，政治可靠、品德优良、善钻业务、作风硬朗。须能尽快熟悉“两法两条例”、财政部等部委规章、湖北省及我校的规范性文件。
	1

	单位：教育学院
联系人：卢治平
联系电话：027-67868261
Email:656966802
	专业不限
	教学秘书岗，要求：政治思想稳定，年龄38岁以内，具有硕士学位，计算机操作熟练，工作态度认真负责
	1

	单位：基建处
联系人：刘桂阶
电话：027-67862606、13971075968
Email:2985698280@qq.com
	工程前期报建管理
（专业不限）
	35岁以下，专科及以上学历(工作表现和工作
实绩表现优秀者，学历条件可以适当放宽；
主要负责及要求：
   1.环评、规划、消防、建管等工程前期手续的
报批；
   2.具备一定的工程设计与施工专业知识，掌握环评、规划、消防、设计审查、建管等工程前期
手续报批流程和政策法规；
3.能够吃苦耐劳，具有较强的社会协调能力。
	1

	单位：化学学院
招聘联系人：李学慧
办公电话：67867953
Email: lixh@mail.ccnu.edu.cn
	化学相关专业优先
	行政秘书岗：
1.基本条件：满足学校管理岗位招聘基本条件。
2.其他条件：中共党员，化学相关专业，熟悉土木工程、招投标流程者优先，有院级及以上主要学生干部经历，熟练使用各种办公软件，具有较强的文字表达能力，工作认真负责，有责任心，服务意识强，团结同事，有较强的综合协调和沟通能力。
3.外语水平：有较好的英语口语交流能力。
	1

	单位名称：信息管理学院
负责人：刘宝卿
办公电话：027-67868317
Email:939880774@qq.com
	不限专业
	1.学历、年龄等按照学校管理岗位招聘基本条件； 

2.中共党员，具有良好的政治素质和个人品德，有较强的事业心和责任心；

3.具有较强的语言与文字表达能力，会公文写作，能熟练使用word、excel等办公软件；

4.具有较强的组织协调能力，善于沟通与协作;

5.具有信息化工作的能力。
	1

	单位：体育学院
联系人：王健
办公电话：027-67868363
Email:jwccnu@163.com
	专业不限，文秘、图书情报专业或财务专业优先。
	行政干事1名（处理办公室日常事务兼管理学院资料室、处理办公室日常事务兼管体育学院财务）。中共党员，硕士学历以上，外语四级以上。要求办公软件操作熟练，有财务或海外经历者优先。
	1

	单位：体育学院
联系人：王健
办公电话：027-67868363
Email:jwccnu@163.com
	专业不限
	35岁以下，大专及以上文化程度，中共党员，有5年及以上工作经验，有一定的运动特长，熟悉田径、足球等项目，工作积极，纪律性强，热爱体育，有较强的动手能力和一定的管理经验。能满足田径器材室或其他体育器材室工作。
	1

	单位：音乐学院
招聘联系人：熊少凯
办公电话：67867787
邮箱：952919031@qq.com
	
	中共党员，本科及以上学历，男性，有较强的文字表达能力和口头表达能力，有较强的信息化办公能力，熟悉学校运行管理，具有办公室日常运行管理经验，具有吃苦耐劳精神，热爱艺术，主要负责音乐学院艺术场所、场地管理，安全管理等服务保障性工作。
	1

	位：资产经营管理公司

负责人：曾浩 

办公电话：8139

联络人：高胜洪

办公电话：2642

Email：565860946@qq.com
	经济、金融、管理类专业
	1.具有履行职责所需要的思想政治理论水平，掌握中国特色社会主义理论体系的主要理论成果，具备运用马克思主义立场、观点、方法分析和解决实际问题的能力；坚持讲学习、讲政治、讲正气，在思想上、政治上、行动上同党中央保持高度一致。

2.校内专业技术职称中级及以上或七级及以上的职员；

3.中共党员优先，年龄上不超过35周岁；

4.具有硕士及以上学历（学位），经济、金融、管理类专业背景优先考虑；

5.近三年年度履职考核均为称职（合格）及以上等次。
	1

	总计
	13


附件2：
华中师范大学管理服务岗位工作人员校内竞聘上岗意向表
	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	现所在单位
	
	现岗位类别
	□职员  □专技  

	最高学历
专    业
	
	学历类别
	 □全日制   □非全日制

	现职务、职级、
技术等级
	
	联系电话
	

	外语水平及办公系统熟练程度
	
	兴趣爱好及特长
	

	履职考核等次
	2015年
	
	2016年
	
	2017年
	

	学习和工作
简历（从高中

填起）
	

	主要获奖情况
	

	近年来发表的论文及撰写的主要文字材料（不超过5项）
	

	应聘单位和岗位
	

	现单位
意见
	负责人（签名）：      （公章）         年    月    日

	相关
职能

部门

审批

意见
	负责人（签名）：       （公章）         年    月    日


本人签名：





年　 月   日
附件3：
华中师范大学人员调配审批表
	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	

	聘用
形式
	
	现岗位
工作时间
	
	最后学历学位及
所学专业
	

	现单位
	
	现岗位及职务职级
	

	拟聘
单位
	
	拟聘岗位及
职务职级
	

	校内调
配类型
	①单位内部调整（　 ）      ②单位内部转岗（　 ）
③单位之间调动（　 ）      ④指令性安置  （　 ）

	个人
申请
	本人签名：              日  期：

	调出
单位

意见
	负责人（签名）：        （公章）         年    月    日

	相关
职能

部门

审批

意见
	负责人（签名）：         （公章）             年    月    日

	接收
单位

意见
	负责人（签名）：        （公章）             年    月    日

	人事处
经办人

拟办

意见
	岗位名称    
	岗位性质
	职务职级
	人事处
分管

处长

意见
	负责人：     日  期：

	
	
	
	
	
	

	
	研究
形式

及

时间
	签  名：     日  期：
	
	

	校领导
审批

意见
	签  名：                        日  期：


说明：“聘用形式”栏请根据本人实际，填写“聘用制”或“人事代理制”。
