华中师范大学从事项目博士后
研究人员进站协议书
甲方：华中师范大学                  乙方: （博士后本人） 
丙方：（流动站）                     合作导师：
很据工作需要，经甲、乙、丙三方平等协商，达成以下协议：
第一条  甲方同意接收乙方进入           （一级学科名称）学科博士后流动站从事博士后研究工作，工作期限为两年，时间从湖北省人力资源和社会保障厅正式批准乙方进站之日计算。受聘甲方期间，乙方须全职在校从事科研工作。
第二条  乙方从事博士后研究依托项目名称：                   ；项目来源及性质：                     ；项目经费：            （金额）。
第三条  乙方进站工作期间，人事档案、工资关系转入甲方。乙方薪金标准为        元/年，经费来源：                 。
第四条  进站时，乙方和丙方须一次性向学校缴纳叁仟元管理费；若未能按期出站，经审批同意延期的，延期期间每年向学校缴纳壹仟伍佰元的管理费。

第五条  乙方须自行购买医疗保险，办理进站手续时须出具相关证明。
第六条  乙方在站期间可享受的其他待遇或支持条件：
1．丙方以项目形式为其提供科研启动费         元；

2．按湖北省博管办政策享受相应生活补贴；

3．提供可租住的博士后公寓一套（租期24个月，需按要求缴纳房租）。

第七条  乙方应按照博士后管理规定的要求全职在站工作，在规定的期限内，按照流动站要求完成科研任务，并主动按期做好开题考核、中期考核、出站考核的准备工作，达到博士后出站的考核指标，确保按期出站。

第八条  设站单位及合作导师按照有关要求加强考核管理。
第九条  乙方在站期间，到国外进修或访问时间不能超过3个月，经甲方和丙方同意并获得国家资助项目的按项目要求执行。

第十条  甲方为乙方提供必要的工作生活条件。合作导师要根据学科建设需要，定期检查、指导和督促博士后完成各阶段的科研工作。甲方鼓励乙方在站期间积极申报中国博士后基金，合作导师要加强指导。

第十一条  乙方应认真学习和遵守我国现行的知识产权相关法律、法规以及我校相关管理规定。对在站期间所取得的成果，乙方在站或出站后均不得擅自使用、许可或转让（对属我校所有的技术秘密，乙方不得擅自复制、发表、泄露）。乙方在站期间的科研成果，均应以“华中师范大学”为唯一署名单位。

第十二条  乙方应自觉遵守甲方规定，如有违反，按有关规定处理。
第十三条  乙方若因工作需要申请延期，最多可延期一年。延期期间不享受相关待遇。若延期一年期满（即从进站时间满三年）仍不能出站，则按退站处理。
第十四条  在站期间，若因乙方原因，对乙方作出退站处理，则停止提供相关待遇，并冻结科研启动费，按规定收回使用科研启动经费购买的设备等国有资产。乙方需支付违约金，违约金按每月捌佰元的标准乘以工作未满的实际月份计算，本协议终止。
第十五条  乙方出站后科研活动经费仍有结余的，按规定不予转出，留在我校博管办代为管理，在规定期限内乙方可继续使用。

第十六条  本协议签字之日起生效，各方保证遵守执行。协议书一式四份，甲方代表、乙方、合作导师各一份，一份由进站单位备案。

甲方代表签字(盖章)：                     乙方签字：

年   月   日                              年   月   日

合作导师签字：                          丙方签字（盖章）：

年   月   日                              年   月   日

